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	Приложение № 2


Сведения
о количестве работников
 «Томский» филиал ФГУП «Московское ПрОП» Минтруда России,  обязанных представлять и представивших справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период (2016 год)
	№ п/п
	Наименование должности
	Количество должностей в соответствии со штатным расписанием по состоянию на 31 декабря отчетного года 
	Количество работников фактически 
занятых 

по состоянию на 31 декабря отчетного года

	Фамилия и инициалы работника
	Дата назначения на должность
	Информация о членах семьи 

по состоянию на 31 декабря отчетного года, за который представляются справки о доходах
	Количество представленных справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	
	В том числе заполнен раздел 2 «Сведения о расходах» справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (работник, супруг (супруга), несовершеннолетний ребенок)

	
	
	
	
	
	
	Ф.И.О. супруга (супруги)
	Ф.И.О. несовершен-нолетнего ребенка 
	работник 
	супруг (супруга)
	несовершен-нолетний ребенок
	
	

	1.
	Управляющий филиалом
	1
	1
	Пеленицын Дмитрий Геннадьевич 
	13.02.2017
	Разведен 
	Нет
	1
	-
	-
	
	

	Итого:
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	
	-


Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные работниками организации, должности которых предусмотрены приложением № 2 к приказу Минтруда России от 25 декабря 2015 г. № 1151н, и подлежащие размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте организации, размещены 20.04.2017  на официальном сайте 
организации   tomskprop.ru/

___________________            ______________________________________                 ________________________

       (подпись)                                                 (Ф.И.О. руководителя организации)                                                      (дата)
� Работники, должности которых предусмотрены Перечнем должностей, замещаемых на основании трудового договора в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, при назначении на которые и при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденным приказом Минтруда России от 27 мая 2013 г. № 223н (за исключением руководителей организаций).


� В том числе работники, находящиеся в отпуске по беременности и родам, в отпуске по уходу за ребенком, в отпуске без сохранения заработной платы, в служебной командировке, а также отсутствующие в связи с временной нетрудоспособностью.


� В случае непредставления или несвоевременного представления справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера необходимо указать причину их непредставления или несвоевременного представления (например, расторжение трудового договора с работником в период с 1 января по 30 апреля текущего года и др.), наличие заявления о невозможности представления справок на члена семьи.





